AKORDIO PROPOSAMENA:

1.- Irufierriko Mankomunitatearen plantilla organikoa onestea, lanpostu hauek osatuta:

A. FUNTZIONARIOENTZAT GORDETAKO LANPOSTUEN PLANTILLA ORGANIKOA

LANPOSTUA KOP. MAILA  ORDAINSARI OSAGARRIAK
Idazkaritza orokorra 1 A Esklusibitate-osagarria %55

Lanpostuko osagarria %75

Zuzendaritzako lanpostuko osagarria %3,72
Kontu-hartzailetza 1 A Esklusibitate-osagarria %55

Lanpostuko osagarria %75

Zuzendaritzako lanpostuko osagarria %3,72
Aholkularitza juridikoko zuzendaritza 1 A Esklusibitate-osagarria %55

Lanpostuko osagarria %63.72
A-J Kontratatze eta kontrol juridikoko 1 A Esklusibitate-osagarria %55
atala Lanpostuko osagarria %33,72
A-J Kontrol juridikoko atala 1 A Esklusibitate-osagarria %55

Lanpostuko osagarria %33,72
Administrazio orokorreko teknikaria 1 A Esklusibitate-osagarria %55

2.- Iruilerriko Mankomunitatearen zerbitzura ari diren langileen zerrenda onestea, hauek osatuta:

A. LANGILE FUNTZIONARIOEN ZERRENDA

DATU PERTSONALAK MAILA GRADUA LANPOSTUA EGOERA

DONAZAR PASCAL, M Teresa A Idazkaritza orokorra Jardunean

LUMBRERAS NAVAS, Manuel A Kontu-hartzailetza Jardunean

PEREZ REMONDEGUI, Gonzalo A 5 Aholkularitza _ Jardunean
juridikoko zuzendaria
Aholkularitza juridikoa.

AGUNDEZ CAMINOS, M2 Angeles A 4 Kontratatzea eta Jardunean
kontrol juridikoa

CHUECA INCHUSTA, Fernando A 3 Aholkularitza juridikoa. ;.\ noan
Kontrol juridikoa

MORAL GURREA, Maria A 3 Administrazio ~ Zerbitzu
orokorreko teknikaria berezietan

B. LANGILE KONTRATATUEN ZERRENDA



Administrazio erregimenean kontratatutako langileak:

DATU PERTSONALAK MAILA EZAUGARRIAK
RIPA AZANZA, Raquel A Langileak ordezkatzea. = Administrazio
orokorreko teknikaria



