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Condiciones basicas para la contratacion de la “Gestion documental y
asistencia técnica en materia de coordinacion de actividades empresariales”
Expediente 2015/PCD-GEN-MCP/000359”

Pamplona, julio de 2015

Gestion documental, consultoria y asistencia para la coordinacién de
actividades empresariales de SCPSA con sus contratas, empresas

concurrentes y clientes, cumpliendo el RD 171/2004.

B d ipcid , . . . .
reve gescripeion Estan excluidas del objeto del contrato las funciones de Coordinador de

Seguridad y Salud durante la ejecucion de obras de construccion (RD

1627/1997).
CPV 71317210-8 Servicios de consultoria en salud y seguridad
Valor estimado 204.600,00 € IVA excluido

Precio maximo de licitacion 62.000 € IVA excluido
Duracién del contrato 1 afio, prorrogable afio por afio durante 2 nuevas anualidades

Informe de una entidad financiera sobre la adecuada situacidn
econdmica y financiera de la empresa para que la correcta ejecucion
del presente contrato no corra peligro de ser alterada por incidencias
de cardacter econdmico o financiero.

Solvencia econémica

eCertificados de buena ejecucién expedidos por clientes a quienes el
licitador haya realizado trabajos de asistencia para la coordinacion de
actividades empresariales realizados con empresas de actividad
industrial, debiendo haber formalizado al menos uno de importe
superior a 37.000 € en los ultimos tres anos.

eContrato con asesoria juridica en materia de seguridad y salud o
informaciéon de la composicién de los servicios propios de asesoria
juridica.

eCurriculum vitae del personal que sera adscrito al contrato, debiendo
integrar como minimo los siguientes perfiles:

-Un Gestor Integral del Servicio con al menos 3 afios de experiencia
gestionando contratos multicentro.

-Dos técnicos titulados en ingenieria (de grado, técnica o superior)
industrial o quimica, acreditados para ejercer funciones de nivel
superior de Prevencidn de Riesgos Laborales y una experiencia minima
de tres afios, en funciones de Coordinacién de Actividades

Solvencia técnica Empresariales, en el ambito industrial.
Fin recepcion ofertas A las 14 horas del 3 de agosto de 2015
Garantia definitiva 4% del importe de adjudicacion
Contacto contratacion@mcp.es
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1. OBIJETO

Es objeto del contrato con Servicios de la Comarca de Pamplona, S. A. (en adelante SCPSA) la
realizacion de los trabajos de consultoria, asistencia y gestion documental, correspondientes a
la coordinacién de actividades empresariales de SCPSA con sus contratas, empresas
concurrentes y clientes, segin lo establecido en el RD 171/2004 y en el Procedimiento de
Coordinacion de Actividades Empresariales de SCPSA.

Estan excluidas del objeto del contrato las funciones de Coordinador de Seguridad y Salud
durante la ejecucién de obras de construccion (RD 1627/1997).

La actividad se desarrollard en el ambito geografico de la Comarca de Pamplona, tanto en los
centros de trabajo de SCPSA como en otros lugares de trabajo, que no tienen tal consideracion,
pero pertenecen a su dmbito de actuacién. Por ejemplo el parque fluvial, la red de recogida de
residuos, la red de abastecimiento y saneamiento y sus instalaciones (registros, depdsitos,
bombeos, contadores en via publica), etc.

2. DURACION E INICIO DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

La duracidn del contrato sera de un afio contado a partir del dia siguiente a la formalizaciéon del
mismo. El contrato podrd ser prorrogado de afio en afio hasta un maximo de 2 nuevas
anualidades, previo acuerdo expreso por ambas partes, con una antelacion minima de 4 meses
antes de que acabe la vigencia del contrato.

3. VALOR ESTIMADO

El valor estimado del contrato asciende a 204.600 € IVA excluido. Este importe se desglosa de la
siguiente manera:

Importe anual del contrato: 62.000 € IVA excluido.

Importe anual de las posibles modificaciones del contrato en caso de que exista una
desviacion en el nUmero de contratos previstos : 6.200 € IVA excluido.

4. PRECIO DE LICITACION

El precio de licitacidn de este contrato es de 62.000 euros IVA excluido y se obtiene de sumar el
importe maximo de dos conceptos:

Importe maximo IVA

Concepto .
excluido

Consultoria y asistencia técnica 55.350 €



Gestion documental 6.650 €

No se admitirdn ofertas que superen cada uno de los importes maximos indicados.

En cuanto a la consultoria y asistencia técnica se estiman un total de 1.845 horas/anuales de
dedicacién de técnico que se multiplican por un precio maximo de 30 €/hora.

Este contrato no esta sujeto a revisién de precios.

5. IDENTIFICACION DEL ORGANO DE CONTRATACION Y LA UNIDAD
GESTORA

El 6rgano de contratacidon es Gerencia de SCPSA y la Unidad Gestora estara formada por:

El director del Area de Control de Calidad, Medio Ambiente y Prevencién
El jefe del Servicio de Prevencion

Una letrada

Una economista

Un técnico de Compras

6. PROCEDIMIENTO Y FORMA DE ADJUDICACION

De acuerdo a la Ley Foral 6/2006, de 9 de junio de Contratos Publicos (LFC) se utilizara el
Procedimiento Abierto sin publicidad comunitaria recayendo la adjudicacién en el licitador que
haga la proposicion mas econdmica (importe ofertado consultoria + importe gestion
documental) sin perjuicio del derecho de SCPSA a declararlo desierto.

El anuncio de licitacidn se publicara en el Portal de Contratacién de Navarra (www.navarra.es) y
en la Sede Electrénica de la Mancomunidad de la Comarca de Pamplona
https://sedeelectronica.mcp.es/

Una vez publicado el anuncio de licitacion en el Portal de Contratacion de Navarra, se
recomienda la suscripcion al mismo para conocer las futuras publicaciones que puedan
derivarse de este procedimiento, tales como aclaraciones sobre el condicionado o la fecha de
apertura de las ofertas econdmicas.

La participacién en la presente licitacién implica la aceptacién voluntaria de dar transparencia
institucional a todos los datos derivados del proceso de licitacion, adjudicacidn y ejecucidn hasta
la finalizacion.



7. LUGARY PLAZO DE PRESENTACION DE PROPOSICIONES

Las empresas que deseen participar en el procedimiento presentardn sus ofertas antes de las
14,00 horas del 3 de agosto en el Registro General de MCP, calle General Chinchilla, 7 de
Pamplona, (entrada por C/Marqués de Rozalejo) de las 9:00 a las 14:00 horas.

Podran enviarse proposiciones a través de Oficinas de Correos, dentro del plazo establecido, en
cuyo caso el interesado debera justificar la fecha y hora de imposicion del envio, remitiendo en
el mismo dia por correo electréonico: mcp@mcp.es, o Fax 948423230, el resguardo
correspondiente. No obstante, transcurridos 10 dias naturales desde la terminacién del plazo de
presentacion, no sera admitida ninguna proposicion enviada por correo.

Los interesados podran solicitar aclaraciones sobre el contenido del contrato, con una
antelacién minima de 6 dias naturales a la fecha de finalizacidon del plazo de presentacién de
ofertas, en el email: contratacion@mcp.es. Las contestaciones seran enviadas al interesado
directamente y publicadas en el Portal de Contratacién de Navarra y en la Sede Electrdnica de la
MCP.

8. CAPACIDAD PARA CONTRATAR Y REQUISITOS DE SOLVENCIA

Podran tomar parte en la licitacidn las personas fisicas o juridicas, espafiolas o extranjeras, que
tengan plena capacidad de obrar y cuenten con los siguientes niveles de solvencia econdmica,
financiera y técnica:

a. Solvencia econémica y financiera:

Cada licitador deberd poseer solvencia econdmica y financiera suficiente para la ejecucién del
contrato, entendiendo por ella la adecuada situacién econdmica y financiera de la empresa para
que la correcta ejecucidon del contrato no corra peligro de ser alterada por incidencias de
cardacter econémico o financiero.

El cumplimiento de este requisito se hara constar en la declaracidon responsable (Anexo 1),
correspondiendo Unicamente al licitador a cuyo favor recaiga la propuesta de adjudicacién la
acreditaciéon mediante la presentacion del informe de una entidad financiera sobre la adecuada
situacién econdmica y financiera de la empresa para que la correcta ejecucion del presente
contrato no corra peligro de ser alterada por incidencias de caracter econémico o financiero.

b. Solvencia técnica:

Se entiende por ella la capacitacidon técnica o profesional para la adecuada ejecucion del
contrato, bien por disponer de experiencia anterior en contratos similares o por disponer del
personal y medios técnicos suficientes.



El cumplimiento de este requisito se hara constar en la declaracidon responsable (Anexo 1),
correspondiendo Unicamente al licitador a cuyo favor recaiga la propuesta de adjudicacién la
acreditacién mediante la presentaciéon de los siguientes documentos:

Certificados de buena ejecucidn expedidos por clientes a quienes el licitador haya
realizado trabajos de asistencia para la coordinacién de actividades empresariales
realizados con empresas de actividad industrial, debiendo haber formalizado al menos
uno de importe superior a 37.000 € en los ultimos tres afios.

Contrato con asesoria juridica en materia de seguridad y salud o informacién de la
composicion de los servicios propios de asesoria juridica.

Curriculum vitae del personal que serd adscrito al contrato, debiendo integrar como
minimo los siguientes perfiles:

- Un Gestor Integral del Servicio con al menos 3 afios de experiencia gestionando
contratos multicentro.

- Dos técnicos titulados en ingenieria (de grado, técnica o superior) industrial o quimica,
acreditados para ejercer funciones de nivel superior de Prevencién de Riesgos
Laborales y una experiencia minima de tres afios, en funciones de Coordinacion de
Actividades Empresariales, en el ambito industrial.

Conforme al articulo 15 de la LFC, los licitadores podran basarse en la solvencia de otras
empresas, independientemente de la naturaleza juridica de los vinculos que tengan con ellas.

En el supuesto de personas juridicas dominantes de un grupo de sociedades se podran tener en
cuenta las sociedades pertenecientes al grupo, siempre y cuando aquéllas acrediten que tienen
efectivamente a su disposicion los medios, pertenecientes a dichas sociedades, necesarios para
la ejecucion de los contratos.

En el caso de que la solvencia se acredite mediante la subcontratacion, el licitador deberd
aportar un documento que demuestre la existencia de un compromiso formal con los
subcontratistas para la ejecucién del contrato, sumandose en este caso la solvencia de todos
ellos. Asimismo debera acreditar, en la forma y condiciones establecidas en los articulos 13 y 14,
que los subcontratistas disponen de los medios necesarios para la ejecucién del contrato.

Serd requisito, asimismo, para poder presentar oferta, que la finalidad o actividad que desarrolle
el licitador tenga relacion directa con el objeto del contrato, seglin resulte de sus respectivos
Estatutos o reglas fundacionales y se acredite debidamente y disponer de una organizacion con
elementos materiales y personales necesarios para la ejecucién del contrato.



9. REQUERIMIENTOS DE CARACTER SOCIAL.

Este contrato se halla sujeto al cumplimiento de las disposiciones legales, reglamentarias y
convencionales vigentes en materia laboral, de Seguridad Social y de seguridad y salud en el
trabajo y, en particular, a las condiciones establecidas por el Gltimo convenio colectivo sectorial
del dmbito mas inferior existente en el sector en el que se encuadre la actividad de la empresa
contratista.

La oferta econdmica deberd ser adecuada para que el adjudicatario haga frente al coste
derivado de la aplicacidon del convenio sectorial que corresponda, sin que en ningln caso los
precios/hora de los salarios contemplados puedan ser inferiores a los precios/hora del convenio
mas los costes de Seguridad Social.

En caso de incumplimiento por parte del contratista de estas cldusulas sociales, el érgano de
contratacién podra optar por:

a) Resolver el contrato e inhabilitar al contratista para contratar con las entidades sometidas a
la presente ley foral por un periodo de 5 afios.

b) Continuar con la ejecucién del contrato por el mismo contratista con la imposicidon de una
penalidad del 35 por ciento del precio del contrato.

10. DOCUMENTACION A PRESENTAR

Las proposiciones se presentardan en dos sobres cerrados en los que figurard la siguiente
leyenda: “Gestién documental y asistencia técnica en materia de coordinacién de actividades
empresariales. Expediente 2015/PCD-GEN-MCP/000359” y los datos del licitante (nombre,
direccion, e-mail, teléfono) asi como el titulo de cada sobre, que ser3, respectivamente:

SOBRE 1: DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA
SOBRE 2: PROPOSICION ECONOMICA

SOBRE 1 - DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA. Contendra

a. Declaracidén responsable.

Conforme al Anexo | y firmada por persona debidamente apoderada. Caso de ser
empresas que concurran conjuntamente la declaracidn responsable debera ser por cada
una de las empresas.

b. Si se trata de empresas que concurren conjuntamente deberd presentarse la
documentacion prevista en el art. 10.2 de la LFC.



SOBRE 2: PROPOSICION ECONOMICA

Conforme al Anexo Il y firmada por persona debidamente apoderada. En el caso de
empresas gque concurran conjuntamente, la proposicion econémica sera Unica a nombre de
todas las empresas.

La inclusidon de cualquier referencia al importe de la oferta econdmica en el sobre 1 dara
lugar a la exclusidn de la empresa en esta licitacion.

11. OFERTA ANORMALMENTE BAJA

Podra presumirse que una oferta es anormalmente baja cuando el importe ofertado sea inferior
en 30 puntos porcentuales al precio de licitacién del contrato, en cuyo caso se estard a lo
dispuesto en la LFC respecto al procedimiento y consideraciones a seguir para resolver la
admisibilidad o rechazo de dicha oferta:

“Cuando en un procedimiento de licitacion se presente una oferta anormalmente baja respecto
de las prestaciones del contrato que haga presumir que no va ser cumplida regularmente, la
Administracion antes de rechazar la oferta comunicard dicha circunstancia a todos los licitadores
afectados para que en el plazo de cinco dias presenten las alegaciones oportunas.

A la vista de las alegaciones de los licitadores y previo el asesoramiento técnico oportuno se
resolverd motivadamente sobre la admision de la oferta, pudiendo solicitarse un informe de la
Junta de Contratacion Publica en circunstancias excepcionales.”

12. CALIFICACION DE LA DOCUMENTACION

Concluido el plazo de presentacion de proposiciones se procederd, en acto interno, a la
calificacion de la documentacion presentada por los licitadores en el sobre 1.

Si la Unidad Gestora observara que la documentacion fuera incompleta u ofreciese alguna duda,
podra conceder un plazo de entre 5 y 10 dias naturales para que el licitador lo subsane. Si la
documentaciéon contuviese defectos sustanciales o deficiencias no subsanables, se rechazara la
proposicion.

La Unidad Gestora podra solicitar, antes de formular su propuesta, cuantos informes considere
precisos y se relacionen con el objeto del contrato.



13. APERTURA DE LAS PROPOSICIONES

La Unidad Gestora, en acto publico a celebrar en el lugar y dia que se publicara en el Portal de
Contratacién de Navarra y en la Sede Electrénica de MCP, dara cuenta del resultado de la
calificacion de la documentacién presentada por los licitadores en el sobre 1 indicando los
licitadores excluidos y las causas de su exclusion.

A continuacién, se procederd a la apertura del sobre 2 dandose lectura a las proposiciones
econdmicas formuladas en ellos, levantando el Acta correspondiente con la propuesta de
adjudicacion.

Si se produjera empate en la puntuacién entre dos o mas licitadores, tal y como establece el art.
51.3 de la LFC, éste se dirimira a favor de la empresa que tenga un mayor porcentaje de
trabajadores con discapacidad, siempre que éste no sea inferior al 3 por 100; en su defecto o
persistiendo el empate, a favor de la empresa con un menor porcentaje de trabajadores
eventuales, siempre que éste no sea superior al 10 por 100 y, en su defecto o persistiendo
empate, a favor de la empresa que acredite la realizacién de buenas practicas en materia de
género.

A tal efecto, la unidad gestora del contrato requerird la documentacidn pertinente a las
empresas afectadas, otorgandoles un plazo minimo de cinco dias naturales para su aportacion.

En los casos en que en aplicacion de los criterios anteriores persistiera el empate, éste se
resolvera mediante sorteo.

En el plazo maximo de siete dias naturales desde la notificacién de la propuesta de adjudicacidn,
el licitador propuesto debera presentar los siguientes documentos:

a. Documentacidn acreditativa de la personalidad:

Si el licitador fuera una persona fisica, deberd presentar copia auténtica (compulsada
notarial o administrativamente) del Documento Nacional de Identidad.

Si el licitador fuera persona juridica deberd presentar copia auténtica de la escritura de
constituciéon, y en su caso, modificacion, debidamente inscritas en el registro
correspondiente, de conformidad con la norma que la regule.

Copia auténtica del poder a favor de la persona que firme la proposicion en nombre del
licitador y del DNI de la persona apoderada. Si el licitador fuera persona juridica, el poder
debera figurar inscrito en el Registro correspondiente, cuando este requisito fuera exigible
conforme a la legislacién que le sea aplicable.

De conformidad con el D.F. 174/2004, por el que se regula el Registro de Licitadores de la
Comunidad Foral, podrd sustituirse la documentacion de este apartado por el certificado de
inscripcion en el Registro expedido por su encargado, sin perjuicio de recabar del Registro la



exhibicién de dicha documentacion, suponiendo la presentacién a ésta licitacion
autorizacién suficiente para que se solicite de oficio esta documentacion.

b. Obligaciones tributarias

Alta y ultimo recibo del Impuesto sobre Actividades Econdmicas completado con una
declaraciéon responsable de no haberse dado de baja en la matricula del citado impuesto.

Certificado del Departamento de Economia y Hacienda de los drganos competentes de las
Administraciones Publicas respecto de las cuales el licitador tenga obligaciones tributarias,
acreditativos de que se halla al corriente de las mismas, expedido con una antelacién no
superior a seis meses de la fecha de expiracion del plazo de presentacién de proposiciones.

c. Certificado expedido por la seguridad social

Acreditativo de estar inscritas en el sistema de Seguridad Social, estar afiliados o haber
afiliado y dado de alta a los trabajadores, haber presentado los documentos de cotizacidn
correspondientes y hallarse al corriente en el pago de las obligaciones de la Seguridad
Social que le imponen las disposiciones vigentes (salvo el supuesto de que el licitador no
esté comprendido obligatoriamente dentro de su dmbito de aplicacidn), expedido con una
antelacién no superior a seis meses de la fecha de expiracion del plazo de presentacién de
proposiciones.

d. Solvencia:

El licitador debera aportar la documentaciéon detallada en el punto 8 del condicionado.

La falta de aportacién de la documentacién necesaria en dicho plazo supondra la exclusion del
licitador del procedimiento, con abono por parte de éste de una penalidad equivalente al 5 por
100 del importe estimado del contrato e indemnizacién complementaria de dafios y perjuicios
en todo lo que exceda dicho porcentaje.

14. ADJUDICACION Y FORMALIZACION DEL CONTRATO

El Organo de Contratacién resolvera la adjudicacién, pudiendo declarar el procedimiento
desierto si ninguna de las proposiciones se estima adecuada.

Transcurridos los 10 dias naturales de suspension desde la notificacion de la adjudicacién, y en
el plazo maximo de 15 dias naturales se formalizara el contrato previa presentacién por el
adjudicatario de la documentacién que se indica a continuacion:

a. Seguro de responsabilidad civil

Seguro de responsabilidad civil que incluya las actividades recogidas en el objeto social de
la empresa, entre las que deberan estar las actividades de asistencia técnica en materia de
prevencion de riesgos laborales, con una cobertura minima de 600.000 euros por siniestro.



b. Garantia definitiva:
4% del importe de adjudicacion del contrato.

Esta garantia podra constituirse de cualquiera de las formas previstas en el art. 95 de la LFC
y responderd de las obligaciones que para el contratista se derivan de este contrato,
incluidas las penalizaciones en que pudiera incurrir por demora en las entregas o
cualesquiera otros incumplimientos.

c. Prevencion:

Antes de la formalizacion del contrato el adjudicatario contactard con el Servicio de
Prevencion de SCPSA (948423216) para concretar los mecanismos para el cumplimiento del
Real Decreto 171/2004, de 30 de enero.

15. RIESGO Y VENTURA. DANOS Y PERJUICIOS

La ejecucién del contrato se realizara a riesgo y ventura del contratista y seran por cuenta de
éste las pérdidas, averias o perjuicios que experimente durante la ejecucién del contrato, sin
perjuicio de su aseguramiento por el interesado.

Serdn imputables al adjudicatario los dafios y perjuicios que se causen con motivo de la
ejecucién de este contrato, con excepcion de los que sean consecuencia de una orden inmediata
y directa de SCPSA.

16. SUBCONTRATACION

El contrato deberd ser ejecutado directamente por el adjudicatario, sin que éste pueda
concertar con terceros la realizacion parcial del mismo, salvo que SCPSA lo autorice
expresamente con caracter previo y por escrito.

En este caso, los subcontratistas no podran estar incursos en causa de exclusidon para contratar
con la administracion y deberdn reunir los requisitos de solvencia econdmica y técnica
adecuados a la prestacién objeto de subcontratacion.

El adjudicatario sera el Unico responsable del correcto cumplimiento del contrato ante SCPSA,
siendo el Unico obligado ante los subcontratistas.

17. EJECUCION DEL CONTRATO

Los trabajos se ejecutaran con estricta sujecion a las presentes cldusulas que sirven de base al
contrato, a la oferta del licitador y conforme a las instrucciones que por escrito le sean dadas
por el personal técnico de SCPSA encargado del seguimiento de los trabajos.
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Cuando la asistencia incurra en actos u omisiones que comprometan o perturben la buena
marcha de la direccién de obras o el cumplimiento de los programas de trabajo, SCPSA podra
exigirle la adopcién de medidas concretas y eficaces para restablecer el buen orden en la
ejecucioén de lo pactado.

Igualmente, SCPSA podra exigir cualquier dafio o perjuicio que durante la ejecucidn del contrato
la empresa adjudicataria pudiera causarle a ella.

18. RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA

El contratista serd responsable de la calidad técnica de los trabajos que desarrolle y de las
prestaciones y servicios realizados, asi como de las consecuencias que se deduzcan para SCPSA o
para terceros de las omisiones, errores, métodos inadecuados o conclusiones incorrectas en la
ejecucién del contrato.

19. OBLIGACIONES SOCIALES Y LABORALES DEL CONTRATISTA

El contratista estd obligado al cumplimiento de las disposiciones vigentes en materia laboral, de
seguridad social y seguridad y salud en el trabajo.

El incumplimiento de estas obligaciones por parte del contratista, o la infraccion de las
disposiciones sobre seguridad por parte del personal técnico por él designado, no implicaran
responsabilidad alguna para SCPSA.

20. GASTOS POR CUENTA DEL CONTRATISTA

Serdn gastos a satisfacer por el contratista, entre otros, los siguientes:

- Los que se requieran para la obtencidn de autorizaciones, licencias, y recogida de
documentos o cualquier otra informacién de organismos o particulares.

- Los correspondientes a cuantos trabajos e informes sean necesarios para el cumplimiento
de los fines del contrato, asi como para su comprobacion.

- Los impuestos, derechos, tasas, compensaciones y demas gravamenes y exacciones que
resultan de aplicacion segun las disposiciones vigentes con ocasidn o como consecuencia
del contrato o de su ejecucion.

- Los gastos a que hubiera lugar para la realizaciéon de contrato, como, v.g. financieros,
seguros, transportes, desplazamientos, honorarios, visados, etc.
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21. PERSONALY MEDIOS INSTRUMENTALES

Todo el personal que sea necesario para la realizacion de los trabajos que se contratan, tanto si
pertenece fijo al contratista como si su contrata es eventual, tendrd el titulo facultativo o
profesional adecuado a su cometido, corriendo exclusivamente a cargo del contratista tanto el
personal como los medios que sean precisos para la ejecucion de la contrata.

Corresponde exclusivamente a la empresa contratista la seleccion del personal que, reuniendo
los requisitos de titulacién y experiencia exigidos en el condicionado, formara parte del equipo
de trabajo adscrito a la ejecucidn del contrato, sin perjuicio de la verificacién por parte de SCPSA
del cumplimiento de aquellos requisitos.

La empresa contratista procurara que exista estabilidad en el equipo de trabajo, y que las
variaciones en su composicién sean puntuales y obedezcan a razones justificadas, en orden a no
alterar el buen funcionamiento del servicio, informando en todo momento a SCPSA.

La empresa contratista asume la obligacion de ejercer de modo real, efectivo y continuo, sobre
el personal integrante de su equipo de trabajo encargado de la ejecucién del contrato, el poder
de direccidn inherente a todo empresario. En particular, asumird las obligaciones legales en
materia de prevencion de riesgos laborales el ejercicio de la potestad disciplinaria, asi como
cuantos derechos y obligaciones se deriven de la relacién contractual entre empleado vy
empleador.

La empresa contratista velard especialmente porque sus trabajadores adscritos a la ejecucion
del contrato desarrollen su actividad sin extralimitarse en las funciones desempefiadas respecto
a la actividad delimitada en el condicionado como objeto del contrato.

El contratista estara obligado a ejecutar el contrato en sus propias dependencias o instalaciones
salvo que, excepcionalmente, sea autorizado a prestar sus servicios en las dependencias de
SCPSA. En este caso, el personal del contratista ocupara espacios de trabajo diferenciados del
que ocupan los empleados de SCPSA. Corresponde también al contratista velar por el
cumplimiento de esta obligacién. En el condicionado deberd hacerse constar motivadamente la
necesidad de que, para la ejecucidon del contrato, los servicios se presten en las dependencias de
SCPSA.

El contratista deberd designar al menos un coordinador técnico o responsable integrado en su
propia plantilla, que tendrd entre sus obligaciones las siguientes:

a) Actuar como interlocutor de la empresa contratista frente a SCPSA, canalizando la
comunicaciéon entre el adjudicatario y el personal integrante del equipo de trabajo adscrito
al contrato, de un lado, y SCPSA, de otro lado, en todo lo relativo a las cuestiones derivadas
de la ejecucién del contrato.
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c)

Distribuir el trabajo entre el personal encargado de la ejecucién del contrato, e impartir a
dichos trabajadores las érdenes e instrucciones de trabajo que sean necesarias en relacion
con la prestacién del servicio contratado.

Supervisar el correcto desempefo por parte del personal integrante del equipo de trabajo
de las funciones que tienen encomendadas, asi como controlar la asistencia de dicho
personal al puesto de trabajo.

Organizar el régimen de vacaciones del personal adscrito a la ejecucion del contrato,
debiendo a tal efecto coordinarse adecuadamente la empresa contratista con SCPSA, a
efectos de no alterar el buen funcionamiento del servicio.

Informar a SCPSA acerca de las variaciones, ocasionales o permanentes, en la composicidn
del equipo de trabajo adscrito a la ejecucion del contrato. Toda sustitucién precisara de la
autorizacién previa por parte de SCPSA.

El Gestor Integral del Servicio serd el interlocutor ante los responsables de SCPSA. Sera el
responsable de la gestidon del Servicio, vigilando el cumplimiento de lo establecido en el
presente condicionado y el cumplimiento de las normas, leyes y ordenanzas en vigor.
Ademads actuara como interlocutor uUnico con SCPSA, consecuentemente, con capacidad de
decisidn respecto al servicio que se presta en su ambito.

El técnico serd asignado al contrato con cardacter exclusivo, a jornada completa y el segundo

técnico como sustituto del anterior o en su caso, refuerzo

22.

PENALIDADES

Podra ser objeto de penalizacién la demora respecto del plazo de inicio del contrato. Se
establece una penalizacion de 50€/dia natural de retraso.

El importe de la penalidad se hard efectivo mediante deduccién de los pagos pendientes al

contratista, asi como de las garantias en los casos en que excedieran del importe de aquellos.

La imposicién de estas penalidades no excluye la eventual indemnizacién a la SCPSA como
consecuencia de los dafios y perjuicios ocasionados como consecuencia de la demora culpable

del contratista.

23.

FACTURACION Y PAGO

El adjudicatario emitira facturas mensuales, que incluiran dos conceptos:

- Trabajos de consultoria y asistencia técnica:
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La dedicacion del técnico a estos trabajos se registrard en partes diarios de trabajo, que se
reportaran semanalmente al Servicio de Prevencion de SCPSA para su aprobacion.

El adjudicatario facturara por este concepto la cantidad que resulte de multiplicar las horas
dedicadas durante el mes, por el precio/hora ofertado por este concepto (precio anual ofertado
dividido entre 1845 horas)

En caso que haya que abonar la participacién de un segundo técnico, de acuerdo a lo requerido
en el Anexo Il (atender puntas de trabajo), se computara y factuara de la misma forma.

- Gestion documental

El adjudicatario facturara por este concepto la cantidad que de dividir el importe ofertado por
este concepto, entre 12 meses.

Junto con la factura el adjudicatario emitird un informe mensual del desarrollo de los trabajos
licitados.

El pago se efectuard a 40 dias desde la fecha de factura, mediante transferencia.

Las facturas deberdn contemplar Unicamente los trabajos correspondientes a dicho contrato y
deberan indicar el numero de expediente que se indique en el momento de la formalizacion del
contrato.

La factura sera remitida por correo ordinario a la direcciéon calle General Chinchilla, 7 de
Pamplona, (entrada por C/Marqués de Rozalejo) o al correo electréonico: compras@mcp.es.

24. CONFIDENCIALIDAD Y SIGILO

Al amparo de lo dispuesto en el articulo 23 de la LFC, se informa a los licitadores que la
documentaciéon que aporten a la licitacién tendrd “caracter de confidencial” en el caso de que la
hayan designado como tal. Esta circunstancia debera reflejarse claramente (sobreimpresa, al
margen o de cualquier otra forma) en el propio documento sefialado como tal.

lgualmente, al amparo del articulo 23, SCPSA exigird a la empresa adjudicataria obligacién de
guardar sigilo respecto a datos o antecedentes que, no siendo publicos o notorios, estén

relacionados con el objeto del contrato y de aquellos datos de los que tenga conocimiento con
ocasion de su ejecucion.

25. PROTECCION DE DATOS

El adjudicatario deberd contemplar todos los aspectos legales e implicaciones relacionados con
la Ley Organica 15/1999 de 13 de diciembre de Proteccién de Datos (LOPD), asi como con el
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Reglamento de Desarrollo de dicha Ley, aprobado por el Real Decreto 1720/2007 de 21 de
diciembre, o cualquier otra disposicidon que viniera a sustituir o complementar a las anteriores y
que pudiera afectar a los trabajos contratados.

26. RESOLUCION DEL CONTRATO

Este contrato podra ser objeto de resolucidon cuando concurra alguna de las siguientes causas:

a) La muerte o incapacidad sobrevenida del contratista individual o la extincién de la
personalidad juridica de la sociedad contratista, salvo que se acuerde la continuacién del
contrato con sus herederos o sucesores. En los casos de fusidn, escisién, aportacidon o
transmision de empresas o ramas de la empresa se entendera subrogada en los derechos y
deberes del contratista la entidad resultante o beneficiaria siempre que conserve la solvencia
requerida para la formalizacidn del contrato.

b) La declaracién de insolvencia en cualquier procedimiento y, en caso de concurso, la apertura
de la fase de liquidacidn, salvo que, en este Ultimo caso, el contratista prestare las garantias
suficientes a juicio de SCPSA para la ejecucidn del mismo.

¢) El mutuo acuerdo entre SCPSA y el contratista, siempre que no concurra otra causa de
resolucion imputable al contratista y razones de interés publico hagan innecesaria o
inconveniente la permanencia del contrato.

d) La falta de ejecucidon en plazo cuando éste tenga cardcter esencial.
e) Cuando las penalidades por demora alcancen el 20 por 100 del importe del contrato.
f) La falta de formalizacion del contrato en el plazo establecido.

g) El incumplimiento de los requerimientos de cardcter social o medioambiental para la
ejecucién del contrato.

h) Elincumplimiento de las restantes obligaciones contractuales esenciales.

i) Elincumplimiento de los requisitos de solvencia exigidos.

El contrato se resolverd automaticamente cuando las modificaciones en el mismo, aunque
fueran sucesivas, impliquen aislada o conjuntamente alteraciones en el precio en cuantia
superior, en mas o en menos, al 20 por 100 del precio de adjudicacién con exclusidon del
Impuesto sobre el Valor Afiadido.
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27. EFECTOS DE LA RESOLUCION DEL CONTRATO

Cuando la resolucién del contrato obedezca a mutuo acuerdo los derechos de las partes se
acomodardn a lo estipulado.

Cuando el contrato se resuelva por incumplimiento culpable del contratista, éste debera
indemnizar los dafios y perjuicios ocasionados a SCPSA, lo que se determinard en resolucién
motivada atendiendo a la existencia, entre otros factores, de un retraso en la inversion
proyectada o en la prestacion del servicio a terceros o al publico en general y los mayores gastos
que se imputen a los fondos publicos. Cuando se hayan constituido garantias para el
cumplimiento de obligaciones, éstas seran incautadas en la cuantia necesaria para cubrir los
dafios y perjuicios que se hayan acreditado. Si éstas resultasen insuficientes SCPSA podra
detraer los importes correspondientes de las cantidades de pago pendientes al contratista.

28. JURISDICCION Y RECURSOS

Contra los actos que se aprueben en relacion con la licitacion de este contrato podra
interponerse, la reclamacidon en materia de contratacion publica establecida en el Libro Il de la
Ley Foral 6/2006, de 9 de junio, de Contratos Publicos, cuando concurran los requisitos
establecidos en el mismo.

Las cuestiones litigiosas surgidas sobre interpretacién, modificacion, resolucién y efectos de este
contrato seran resueltas por el Organo de Contratacién, cuyos cuerdos podran ser recurridos
ante la jurisdiccién civil, de conformidad con el articulo 21 de la Ley de Contratos del Sector
Publico.

29. INFORMACION Y CONSENTIMIENTO

Los datos facilitados se recogen y tratan en ficheros responsabilidad de SCPSA, con la Unica
finalidad del mantenimiento de la relacién contractual derivada de la adjudicaciéon de este
contrato. Puede ejercer los derechos de acceso, rectificacién, cancelacién y oposicidon al
tratamiento de sus datos, dirigiendo un escrito al “Registro” de SCPSA, sito en la calle Gral.
Chinchilla, 7 31002-Pamplona, en el e-mail mcp@mcp.es, o en la sede electrénica de la
Mancomunidad de la Comarca de Pamplona https://sedeelectronica.mcp.es, manifestando su
peticién al efecto.
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ANEXO |. DECLARACION RESPONSABLE

Nombre:
NIF: L
en representacion de la empresa
Nombre:
NIF:
Domicilio:
E-mail para notificaciones:
Teléfono de contacto:
enterado de las condiciones bdsicas para la contratacion del “Gestién documental y asistencia

técnica en materia de coordinacién de actividades empresariales. Expediente 2015/PCD-GEN-
MCP/000359”

DECLARA

Que reune las condiciones para contratar exigidas en la Ley Foral 6/2006 de Contratos Publicos y
en el presente Condicionado.

Que cumple con lo establecido en el art. 38.1 de la Ley de Integracidn Social de los Minusvalidos.

Que no presenta a licitacion mas de una oferta, ni en su nombre ni mediante empresas
vinculadas, de acuerdo con la definicidn recogida en el articulo 16 de la Ley Foral de Contratos.

Que cumple con las obligaciones que establece la normativa en materia de Prevencién de
Riesgos Laborales.

Que cumple con las obligaciones que establece la normativa vigente en materia de Proteccién
de Datos de Caracter Personal (LOPD).

Que cumple los criterios de solvencia exigidos en el condicionado.

a de ~_de 2015

Firma
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ANEXO Il. PROPOSICION ECONOMICA

Nombre:

NIF: o,
en representacion de la empresa

Nombre:
NIF:

Domicilio:

enterado de las condiciones bdsicas para la contratacidon del “Gestién documental y asistencia
técnica en materia de coordinacion de actividades empresariales. Expediente 2015/PCD-GEN-
MCP/000359” se compromete a su realizacion de acuerdo al condicionado, a su oferta y a lo
establecido en el contrato, al siguiente precio IVA excluido:

1. Consultoriay asistencia técnica (1.845 horas anuales):

2. Gestidon documental: Importe anual

Ningun importe puede superar el valor de los importes maximos establecidos en el punto 4 del

condicionado.

a de _de 2015

Firma
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ANEXO Ill. REQUISITOS Y DESARROLLO DEL OBJETO DEL CONTRATO

El adjudicatario, durante la duracién del contrato:

- Contard con un Gestor Integral del Servicio, que sera el responsable de la gestién del
contrato, vigilara el cumplimiento de lo establecido en el presente condicionado y el
cumplimiento de las normas, leyes y ordenanzas en vigor. Ademds actuard como
interlocutor Unico con SCPSA.

Consecuentemente, tendra capacidad de decision respecto al servicio que se presta en su
ambito.

- Adscribird al mismo un técnico en jornada completa para las funciones de asistencia.
Deberd tener titulacion académica en ingenieria (de grado, técnica o superior) industrial o
quimica, estar acreditado para ejercer funciones de nivel superior de Prevencidn de Riesgos
Laborales y una experiencia minima de tres afos, en funciones de Coordinacion de
Actividades Empresariales, en el ambito industrial.

Durante los periodos de vacaciones, bajas médicas u otro tipo de ausencias, este técnico
deberd ser sustituido en sus funciones por otro con idénticos requisitos de titulacion,
formacién y experiencia.

Este segundo técnico atendera también las puntas de trabajo que se pudiesen producir.

- Dedicard el personal técnico y administrativo necesario para realizar la gestion documental
completa.

- Dispondrd de los medios materiales necesarios: vehiculos, oficina dentro del ambito
geografico de la Comarca de Pamplona, aplicaciones y equipos informdticos y de
comunicacion.

- Dispondra de servicio juridico propio o subcontratado.

La dedicacion de la asistencia técnica se estima en 246 jornadas, de forma que cubra todos los
dias laborables del calendario laboral de SCPSA, a razén de 7,5 horas por jornada. Si debido a
puntas de trabajo extraordinarias se produjera una desviacién o aumento de los servicios
prestados sobre los inicialmente contratados, la dedicacién podria aumentar en un 10%.

El tiempo dedicado se justificara mediante partes diarios de trabajo, que se remitiran
semanalmente al Servicio de Prevencién de SCPSA.
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En caso de iniciarse o finalizarse la jornada en lugares de trabajo del dmbito de actuacién de
SCPSA, el tiempo computard desde o hasta la presencia fisica del técnico en dichos lugares de
trabajo.
La asistencia técnica se realizara habitualmente de lunes a viernes en horario de 7:30 a 15:00 h,
pero si esporadicamente a juicio de SCPSA el trabajo lo requiere, se acudira en cualquier fechay
horario.

El técnico asignado mantendra reuniones semanales de planificacion y control con el Servicio de
Prevencion de SCPSA.

En cuanto a la gestidn documental, se estima un total anual de 200 empresas y hasta 2000
trabajadores.

La empresa adjudicataria remitira al Servicio de Prevencién de SCPSA un informe mensual de las

actividades realizadas, con el contenido que se establecera segun las directrices del citado
Servicio de Prevencién.
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ANEXO IV. FUNCIONES A REALIZAR

Bajo la supervision y directrices del Servicio de Prevencion de SCPSA, la empresa adjudicataria
realizard las funciones de:

Consultoria y Asistencia Técnica:

Asesorar a los responsables de las contrataciones de SCPSA, al personal que coordina y controla
el desarrollo de los trabajos contratados y a los responsables de los centros de trabajo donde se
desarrollan los mismos, en todos los aspectos relacionados con la coordinacion de actividades
empresariales en materia de seguridad y salud en el trabajo.

Para ello, se llevardn a cabo al menos las siguientes actividades:

- Analizar los riesgos derivados de la concurrencia de actividades de SCPSA con otras
empresas y generar los documentos informativos necesarios.

- Actualizar y completar la informacidon de riesgos de los centros de trabajo y actividades de
SCPSA.

- Encauzar el intercambio de informaciones entre SCPSA y las empresas concurrentes y
trabajadores autbnomos.

- Enviar a la empresa de gestiéon documental los documentos que deba aportar SCPSA para
la coordinacidn y controlar que se cargan en la plataforma web.

- Consultar sistemdaticamente la plataforma web, para controlar el cumplimiento
documental de las empresas (incluida SCPSA) o trabajadores auténomos participes en los

trabajos.

Informar de las desviaciones detectadas a los responsables de SCPSA y a la empresa de
gestién documental.

- Mantener las reuniones de coordinacidn precisas:

. Establecer el orden del dia y convocar las reuniones de acuerdo con los mandos y
personal técnico de SCPSA que deba intervenir.

« Coordinar el desarrollo de las reunines, documentarlas y hacer que se registren en
plataforma web.
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- Control in situ del cumplimiento de las medidas de coordinacion establecidas:

- Impulsar y apoyar la implantacién de una sistematica de control: establecer los
aspectos a controlar y su periodicidad, elaborar listados de chequeo, realizar
observaciones in situ conjuntamente con los responsables de SCPSA para integrar la
sistematica.

o Realizar observaciones de control: dar las instrucciones necesarias para corregir las
desviaciones que se detecten, documentar los resultados, reportarlos a las personas
interesadas, generar y administrar el archivo documental.

- Impartir formacién en el dmbito de sus competencias

- Analizar cuantos accidentes ocurran durante el transcurso de los trabajos, asi como
aquellos incidentes que por su potencialidad de dafio, asi lo requieran.

- Colaborar con SCPSA ante las visitas y actuaciones de la Inspeccidn de Trabajo y Seguridad
Social.

- Remitir mensualmente al Servicio de Prevencién de SCPSA un informe de las actividades
realizadas. Su contenido se concretara segun las directrices del citado Servicio de

Prevencion.

- Velar con SCPSA en el cumplimiento de la normativa legal exigible a éste, diligenciando la
documentacion que sea menester.

Las establecidas en el art. 14 del RD 171/2004

Gestidn de la documentacion

En coordinacién con la Asistencia Técnica y con los responsables de SCPSA, la empresa
adjudicataria aportara las herramientas necesarias y llevara a cabo de forma completa e integral
la gestidon documental que genere la coordinacién de actividades empresariales de SCPSA.

Para ello, se llevardn a cabo al menos las siguientes actividades:

- Aportar una plataforma web para la gestién documental, configurarla y parametrizarla en
funcion de las necesidades de SCPSA.

- Solicitar a las empresas que aporten e introduzcan en la plataforma web la

documentacién necesaria. Seguimiento y control de este proceso y de la actualizacién de
los documentos, manteniendo registro actualizado de ello.
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En el Anexo V se indican los documentos a solicitar, segun la clase de proveedor que se
trate.

Cargar en la plataforma web la documentacidn que se genere en el proceso de
coordinacion (actas, comunicaciones, etc.) y la que le correspoda aportar a SCPSA.

Validar la documentacion.

Facilitar el aceso como usuarios de la plataforma web a: unidades contratantes,
responsables y mandos de SCPSA, contratas y empresas concurrentes.

Formacién a los usuarios de la plataforma web sobre su uso.

Asesoramiento a demanda a los usuarios de la plataforma web, para solucionar los
problemas que surjan en la utilizacién, consultas, carga de documentos, etc..
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ANEXO V. RESUMEN DEL PROCESO A SEGUIR PARA LA
COORDINACION DE ACTIVIDADES EMPRESARIALES DE SCPSA CON
LOS PROVEEDORES DE TRABAJOS QUE NO SON OBRA DE
CONSTRUCCION.

1. INTRODUCCION

Como primer paso para la aplicar el procedimiento de coordinacion de actividades
empresariales, la unidad contratante de SCPSA determinard si el trabajo a contratar se
corresponde con una obra de construccion en base al tipo de trabajos a realizar y al grado de
peligrosidad de las tareas. En caso de duda, se solicitard el asesoramiento del Servicio de
Prevencion de SCPSA.

Si el trabajo no se corresponde con una obra de construccion, SCPSA puede ostentar las figuras
de Empresario Titular del centro de trabajo o de Empresario Principal y la unidad contratante
actuara segun lo establecido en el apartado siguiente.

Deben considerarse también las condiciones de seguridad de otras personas que sin ser
Proveedores, acceden a los centros productivos de SCPSA: visitantes, comerciales, clientes
(venta de compost, depdsito de residuos en vertedero, etc.), que se equiparan a los proveedores
de Clase C. En estos casos, se actuard segun lo establecido en el apartado 5.4. del Procedimiento
de Coordinacidn de Actividades Empresariales.

2. CONTRATACION DE PROVEEDORES PARA TRABAJOS QUE NO SON OBRAS
DE CONSTRUCCION

Peticidn de Oferta: Ante cualquier pedido de este tipo de trabajos se deberd anexar a la peticidn
el “Pliego de condiciones de seguridad”

Clasificacion del proveedor: la unidad contratante clasifica al proveedor, en base a las
definiciones descritas en el Procedimiento, considerando el tipo de trabajos realizar (si es
actividad propia o no), y el grado de peligrosidad de las tareas. En caso de duda, solicita
asesoramiento del Servicio de Prevencidn de SCPSA.

Si el proveedor corresponde a la Clase C, se actuard segun lo establecido en el apartado 5.4.
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Anadlisis de riesgos derivados de la concurrencia e intercambio de informacion

La unidad contratante informard al coordinador de actividades empresariales (en adelante CAE)
de los trabajos contratados, empresa adjudicataria, tipo de proveedor, persona de contacto
(nombre, apellido, n? de teléfono, direccion de e-mail), nimero de trabajadores previstos,
fechas previstas de actuacidon y empresas concurrentes.

A continuacion, el contratante y el CAE estableceran las medidas para evitar los riesgos
derivados de la concurrencia de actividades y las instrucciones de seguridad a trasmitir al
Proveedor para el trabajo contratado. Si es necesario se contara con la colaboracién del Servicio
de Prevencidn.

Gestion documental

El CAE gestiona la carga en la plataforma web las instrucciones de seguridad establecidas con el
contratante y la documentacién informativa que le corresponde a SCPSA: riesgos del centro de
trabajo, medidas de prevencidon y de emergencia.

También encauza el intercambio de la informaciéon y documentacidn pertinente, en funcidn del
tipo de proveedor que se trate (ver relacion al final de este anexo). Si se considera necesario, se
celebraran reuniones de coordinacién.

El servicio de gestidon documental:

1. Verifica la documentacién presentada y en caso de detectar errores o ausencia de
documentos, promueve que se corrijan las deficiencias.

2. Registra la documentacion validada en una aplicacidn informatica habilitada al efecto, a
la que tendrd acceso la unidad contratante, indicando si se cumplen todos los requisitos.

Una vez que el CAE recibe la informacion del proveedor sobre los riesgos que su actividad puede
generar a otros trabajadores y las medidas de prevencién, elabora el “Acta de Coordinacién”, y
la carga en la aplicacion.

Autorizar el inicio de los trabajos
La unidad contratante, antes de autorizar el inicio de los trabajos contratados:

- comprobara en la aplicacién informatica el estado de la documentacién del Proveedor.
- revisara las instrucciones de seguridad trasmitidas al Proveedor, para estar en disposicién de
colaborar en su aplicacidn si es necesario (quitar tensién, permisos de trabajo en zonas ATEX o

espacios confinados, delimitar zonas de trabajo, etc.) y de realizar comprobaciones al inicio y
durante el desarrollo de los trabajos.
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- revisard el “Acta de coordinacion”, ordenara realizar las acciones que SCPSA tenga asignadasy
hard que se transmita a los trabajadores de SCPSA la informacién de los riesgos que la actividad
contratada puede generarles y de las precauciones a aplicar.

Controlar el cumplimiento de las medidas establecidas en la coordinacion

Al inicio y durante el desarrollo de los trabajos, la unidad contratante realizara las inspecciones
de verificacion necesarias (si es necesario con la colaboracion del CAE) para comprobar que se
cumplen las medidas preventivas y de coordinacidn establecidas.

Si los trabajos son de larga duracidn (mas de un mes) o tienen especial complejidad en cuanto a
la coordinacién para evitar riesgos, la unidad contratante promoverd reuniones para el
seguimiento y mejora de las actividades de coordinacién empresarial (si es necesario con la
participacion del CAE).

En caso de tratarse de proveedores Clase A, las inspecciones de verificacién y reuniones serviran
también para vigilar el cumplimiento de la normativa de Prevencion de Riesgos Laborales por
parte del proveedor y sus subcontratas.

3. DEFINICION DE LAS DISTINTAS CLASES DE PROVEEDOR

Las clases fundamentales de proveedores son las definidas como A, B, Cy T, y su definicidn
basica es la siguiente

* Proveedor Clase A:
Proveedor que realiza una actividad que se considera propia de SCPSA.

* Proveedor Clase B:

Proveedores que no pertenecen a la clase A, pero que realizan trabajos con riesgo en las
instalaciones de SCPSA: mantenimiento reglamentario de instalaciones, mantenimientos
especializados, limpieza, jardineria, etc...

* Proveedor Clase C:

Proveedores que tienen una baja o nula realizacidon de trabajos fisicos (un nivel de riesgo muy
bajo): comerciales, mensajeria, auditores, etc....

Las visitas y los clientes que acceden a los centros productivos de SCPSA recibirdn el mismo
tratamiento que los proveedores Clase C.

* Transportistas: Son camioneros y transportistas que a diferencia de los incluidos en la clase C,
estan mas tiempo en la Planta, en situaciones de carga y/o descarga de los mismos (estas
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personas ademds pueden estar en situacién de espera de carga o descarga dentro de recinto en
zonas de descanso etc.... Y ademas pueden estar cerca del vehiculo
en las zonas delimitadas para ello durante la carga o descarga del vehiculo.

4., DOCUMENTACION PARA LA COORDINACION

El intercambio de documentacion se realizard empleando la plataforma web aportada por la
empresa que realiza la gestién documental.

Como se ha indicado en el apartado “Gestion documental”, el CAE, a través de la plataforma
web, asegurard la entrega a las contratas y autdnomos clasificados como Clase A o B, de la
siguiente documentacion:

- Riesgos del centro donde se van a realizar los trabajos y medidas preventivas.
- Medidas de emergencia del centro donde se va a trabajar.

- Instrucciones de seguridad, normas de seguridad y salud, permisos de trabajo especiales,
etc.. a utilizar en caso de actividades de riesgo elevado.

- “Acta de coordinacién”, firmada por el CAE y el proveedor.

El servicio de gestién documental, solicitara al proveedor, segln su clasificacion, la siguiente
documentacion, de su empresa y de sus subcontratas:

Clase de Proveedor Documentacion a solicitar

Proveedor Clase A Designacion del responsable de seguridad respecto del contrato
Listado de trabajadores que pueden intervenir en el trabajo
(nombre, apellidos, puesto de trabajo, n2 de DNI
Plan de Prevencidn
Evaluacion de Riesgos de las actividades a realizar para SCPSA vy la
planificacién de las medidas preventivas necesarias
Certificados de la formacion de los trabajadores en materia de
seguridad y salud, que sea necesaria para desarrollar la actividad
gue van a realizar contratados por SCPSA.

Certificados de aptitud médica de los trabajadores.
Autorizaciones de utilizacion de equipos de trabajo, que sean
necesarias

Documento “Declaracién de Seguridad y Salud” firmada por el
Director de la empresa o Responsable de la delegacion
Nombramiento de Recursos Preventivos si van a realizar
actividades de riesgo
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Si es autbnomo

Proveedor Clase B
(Empresa o auténomo)

Indicacion de los medios de coordinacidn con sus subcontratas, si
las hubiese

Evaluacion de Riesgos de las actividades a realizar para SCPSA vy la
planificacién de las medidas preventivas necesarias

Documento “Declaracién de Seguridad y Salud” firmada por el
auténomo

Documento “Declaracién de Seguridad y Salud” firmada por el
Director de la empresa o Responsable de la delegacion
Designacion del responsable de seguridad respecto del contrato
Listado de trabajadores que pueden intervenir en el trabajo
(nombre, apellidos, puesto de trabajo, n2 de DNI)

Indicacion de los medios de coordinacidn con sus subcontratas, si
las hubiese

En el proceso de analisis detallado de los proveedores y parametrizacion de la plataforma web,
la documentacion solicitada puede sufrir ligeras modificaciones, pero por regla general no se
van a solicitar documentos administrativos como TC de cada trabajador, ITA, copias de DNI, altas
enlaS. S., contratos laborales o certificados de pagos de impuestos.

Se adjuntan a continuacidn la plantillas de los documentos “Pliego de condiciones de seguridad
y salud”, “Declaracién de Seguridad y Salud” y “Acta de coordinacion”.
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PLIEGO DE CONDICIONES DE SEGURIDAD Y SALUD

El Adjudicatario se responsabilizard de cumplir y hacer cumplir tanto a su personal como a sus
Subcontratas (incluidos trabajadores auténomos):

e Disposiciones legales vigentes en materia de Prevencion de Riesgos Laborales a la firma del
Contrato y durante el desarrollo de los trabajos contratados.

e Disposiciones especificas de la Unidad Contratante, aplicables al desarrollo de la actividad,
recogidas en estas condiciones, documentos complementarios y demds normativa interna.

Condiciones de Seguridad y Salud

El Adjudicatario deberd cooperar en la aplicaciéon de la normativa de Prevencidon de Riesgos
Laborales, y en concreto con lo establecido en el Real Decreto 171/2004 de Coordinacién de
Actividades Empresariales. En aplicacién de la disposicién adicional primera del Real Decreto
171/2004 de Coordinacion de Actividades Empresariales, las obras incluidas en el ambito de
aplicacion del Real Decreto 1627/1997, de 24 de octubre, por el que se establecen disposiciones
minimas de seguridad y salud en las Obras de Construccion, se regiran por lo establecido en el
citado Real Decreto.

El Adjudicatario estara obligado a:

e Aplicar los principios de la accidn preventiva que se recogen en el articulo 15 de la Ley de
Prevencion de Riesgos Laborales, en particular al desarrollar las tareas o actividades
indicadas en el articulo 10 del Real Decreto 1627/97.

e Disponer de un Plan de Prevencion, segun lo establecido en la normativa vigente, en el que
se incluya la definicién y funciones de su Organizacidon preventiva. Esta Organizacion sera
acorde a lo establecido en la Ley de Prevencion y el Reglamento de los Servicios de
Prevencion.

e Cargar en la plataforma web que se le indique, la documentacion solicitada por el
Coordinador de Actividades Empresariales. Solicitar a sus subcontratas que carguen la
documentacién correspondiente y controlar que realizan la carga antes de iniciar los
trabajos.

e Informar a SCPSA de los riesgos de su actividad. Deberd tener a disposicién de SCPSA la
Evaluacion de los riesgos asociados a los trabajos contratados, asi como la planificacidn de la
actividad preventiva derivada de la misma. Esta documentacion se elaborard una vez
recibida la informacion entregada por SCPSA.

e Designar expresamente Recursos Preventivos para todos los trabajos realizados en
instalaciones de SCPSA, que estén englobados en los supuestos contemplados en el articulo
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22 bis del RD 604/2006 que modifica el RD 39/1997 y el RD 1627/1997 y de conformidad
con el articulo 32 bis de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos
Laborales, normativa en vigor o cuando se especifique en su evaluacidn de riesgos.

Respecto de los trabajadores especialmente sensibles, el Adjudicatario cumplird las
obligaciones de proteccion especifica recogidas en el articulo 25 de la Ley 31/1995, de 8 de
Noviembre, de Prevencién de Riesgos Laborales o Normativa de aplicacién.

Formar e informar a sus trabajadores sobre los riesgos que conlleva la realizacion de los
trabajos contratados, asi como en las medidas de prevencion y proteccién a aplicar y en las
medidas a aplicar en caso de emergencia. Este personal mantendrd a disposiciéon de SCPSA
la formacidn, la experiencia y el nivel profesional adecuado a los trabajos a realizar y a la
normativa en vigor, manteniendo la documentacién acreditativa a disposicion de SCPSA.

Disponer de la Declaracion de Conformidad, marcado CE o cumplimiento del RD 1215/1997
de los equipos de trabajo que pondra a disposicion de los trabajos contratados para SCPSA.
La acreditacion del RD 1215/97 sera firmada por un Organismo de Control Autorizado. La
magquinaria, equipos y herramientas han de estar en perfecto estado de uso y conservacién
y seran acordes con los modernos sistemas y tecnologias, de tal manera que eliminen, en la
medida de lo posible, la realizacién de trabajos manuales y fallos o errores humanos que
puedan afectar a la seguridad de las personas y a la calidad y comportamiento de los
materiales e instalaciones. Dicha maquinaria, equipos o herramientas, deberan cumplir las
exigencias legales de industria y laborales vigentes en cada momento.

Entregar a sus trabajadores y mantener en buen estado de conservacion, los equipos de
proteccion individual necesarios para los trabajos a realizar. Ademas, el adjudicatario velara
por que su personal utilice los equipos de proteccion adecuados a la naturaleza de los
trabajos a desarrollar y asi mismo dara la formacidn necesaria para su correcta utilizacion.

Los equipos de proteccion tanto individual como colectiva que se utilicen, deberdn reunir los
requisitos establecidos en las disposiciones legales o reglamentarias que les sean de
aplicacion y en particular relativos a su disefio, fabricacidén, uso y mantenimiento.

Los trabajos contratados sélo podran ser realizados por personal con la aptitud médica
necesaria para ejecutar dichos trabajos. Esta aptitud se emitird en forma y plazo que
establezca la normativa.

Informar y proporcionar las instrucciones adecuadas a las contratas, subcontratas y los
trabajadores auténomos sobre todas las medidas que hayan de adoptarse en lo que se
refiere a su seguridad y salud en el centro u obra.

En general, para todas aquellas actividades que estén reguladas por normativa especifica,
cumplir con la legislacién que les aplica (Trabajos con riesgo eléctrico, Trabajos temporales
en altura, etc.

En general, el Adjudicatario participard en cuantas reuniones, visitas y/o inspecciones le
sean requeridos en temas de seguridad por SCPSA y tendrd a disposicién del Servicio de
Prevencion de SCPSA durante toda la obra o prestacién del Servicio, toda la documentacién
exigida en estas condiciones.

Todas las empresas adjudicatarias, sus contratas y subcontratas, llevaran a cabo la
investigacion de todos sus accidentes.
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El Adjudicatario tendra a disposicion de a SCPSA sus procedimientos de evacuacién vy
conciertos de atencion médica en los trabajos para el supuesto de accidente laboral, asi
como la relacion de su material de primeros auxilios.

El adjudicatario no podra subcontratar los trabajos sin la autorizacién de SCPSA. En este
supuesto, las exigencias a la empresa subcontratada o auténomos seran idénticas a las
recogidas en este documento, siendo el Adjudicatario, ante SCPSA, la responsable de la
exigencia y de los incumplimientos.

SCPSA, por si misma o por empresa contratada, podra inspeccionar la realizacién de los
trabajos, tanto en sus contenidos materiales como de seguridad.

El Adjudicatario concertard operaciones de seguro que cubran la prevision de riesgos
derivados del trabajo respecto a sus trabajadores. A tal efecto, suscribird una pdliza de
responsabilidad civil. Dichas pélizas se acreditaran con caracter previo a la realizacion de los
trabajos y estaran en todo momento a disposicion de SCPSA.
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“Declaracion de Seguridad y Salud”

Proveedor [Razon Social de la empresa /Nombre del auténomo]
Responsable del Proveedor [No necesario en el caso de auténomos]
Cargo [No necesario en el caso de auténomos]

Direccion

Pamplona a de 20

De acuerdo con su solicitud, y en conformidad con los requerimientos que fija la Ley 31/95 de Prevencion
de Riesgos Laborales (Ley de PRL), modificada por la Ley 54/2003, asi como teniendo en consideracion lo
previsto en el Real Decreto 171/2004, por el que se desarrollan los aspectos de coordinacién de
actividades empresariales en materia de Seguridad y Salud Laboral, CERTIFICO:

1. Que Razodn Social de la empresa / Nombre del auténomo tiene realizada la
Evaluacién de Riesgos y correspondiente Planificacidn Preventiva, de las actividades asociadas
a las obras o servicios contratados por SCPSA. Todo ello, segun lo previsto en el art. 16 de la
Ley de PRL Yy en el capitulo Il del Reglamento de los Servicios de Prevencion (RSP).

2. Que nuestros trabajadores han sido informados de los riesgos a los que estdn expuestos
(generales y especificos de su puesto de trabajo), en el desarrollo de las obras o servicios
contratados por SCPSA, sobre las medidas preventivas y de proteccion aplicables a dichos
riesgos, asi como sobre las medidas de actuacién en caso de emergencia, segun lo previsto en
el art. 18 de la Ley de PRL.

3. Que nuestros trabajadores disponen de una formacidn tedrico-practica adaptada a las
caracteristicas, funciones y riesgos del puesto de trabajo, tal como fija el art. 19 de la Ley de
PRL.

4, Que se ha ofrecido a nuestros trabajadores el reconocimiento médico especifico

periddico segun lo establecido en el art. 22 de la Ley de PRL, y que aquellos que vayan a
realizar trabajos en las instalaciones de SCPSA disponen de informe de aptitud médica
favorable para realizar las tareas contratadas.

5. Que todos los equipos de trabajo empleados (propios o alquilados) cumplen con la
legislacion vigente y solo son utilizados por personal formado y autorizado para su uso.

6. Que en el caso de que Razdn Social de la empresa / Nombre del autdnomo acuda
a subcontratas o auténomos en la ejecucion de las obras o servicios contratados por SCPSA,
éstos cumplen con las condiciones anteriormente expuestas (1, 2, 3 y 4), habiéndose solicitado
a las mismas las acreditaciones de dicho cumplimiento.

7. Que en el caso de que Razén Social de la empresa / Nombre del auténomo __ acuda
a empresas de trabajo temporal para cubrir puestos de trabajo, para la ejecucién de las obras o
servicios contratados por SCPSA, Razén Social de la empresa / Nombre del auténomo
cumple con la totalidad de las disposiciones que, para las empresas usuarias, fija el R.D.
216/1999.

Y para que asi conste, firmo este certificado en a de de20__,
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Fdo.

ACTA DE COORDINACION

Proveedor [Razdn Social de la empresa /Nombre del auténomo]
Responsable del Proveedor [No necesario en el caso de auténomos]
Cargo [No necesario en el caso de autonomos]

Direccion

Pamplona a de 20

SERVICIOS DE LA COMARCA DE PAMPLONA

En cumplimiento con lo fijado en el CAPITULO Il del RD 171/2004 (Concurrencia de trabajadores de varias

empresas en un centro de trabajo del que un empresario es titular) SCPSA ha transmitido al proveedor la

informacion e instrucciones necesarias, en relacion con,

e Los riesgos asociados al centro de trabajo, area o instalaciones de SCPSA, donde se van a desarrollar
los trabajos o servicios contratados, que requieran de la adopciéon de medidas preventivas y/o de
proteccidn por parte de sus trabajadores.

e Las medidas de prevencion y proteccién correspondientes a dichos riesgos.

e Las medidas de emergencia a aplicar en el centro de trabajo de SCPSA donde vayan a desarrollar su
actividad.

PROVEEDOR
Asimismo,___Razdn Social de la empresa / Nombre del auténomo __informa que la actividad a realizar en
las instalaciones de SCPSA tienen los siguientes riesgos para los trabajadores de SCPSA:

Riesgo Origen

CONCLUSIONES
A continuacidn se detallan las medidas preventivas a adoptar para controlar los riesgos derivados de la
concurrencia de empresas durante la realizacién de estos trabajos y a quién le corresponde ejecutarlas:

Medida Preventiva Proveedor SCPSA

Nota: En el caso de que no existan riesgos no sea necesario la ejecucién de medidas preventivas, estas
casillas quedaran en blanco.

Proveedor Coordinador
Nombre y Firma Nombre y Firma
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